ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS
Rua Pedro Bortoluzzi, 435 — Centro
CNPJ: 01.551.148/0001-87

MUNICIPIO DE BOM JESUS
AVISO DE DISPENSA/FISICA N° 4/2025
Processo Administrativo n° 6/2025

Cdédigo registro TCE:

Torna-se publico que o Municipio de Bom Jesus, Estado de Santa Catarina, realizar4 Dispensa
Fisical - com critério de julyjamento Menor Preco Global na hipétese do art. 75, inciso Il, nos
termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislacdo aplicavel.

Horario e data de entrega de propostas: do dia 23 ao dia 27 de janeiro de 2025, das 7:00 as 13:00
hrs.

Local: Rua Pedro Bortoluzzi, n® 435 — Centro - 89.824-000 — Bom Jesus/SC, sala de licitagbes.

Data de lance: Dia 28 de janeiro de 2025, das 07:30 as 10:30 hrs, de forma presencial no endereco
acima supracitado.

1.0BJETO DA CONTRATACAO DIRETA

A presente tem como finalidade a contratacdo de empresa para prestagcédo de servicos profissionais
em Medicina e Seguranga do Trabalho, compreendendo:

PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), renovagdo anual, levantamento de riscos em geral
gerando dados para o PCMSO;

PCMSO (Programa de Controle Médico em Saude Ocupacional), renovacao anual;

LTCAT (Laudo Técnico de Condigcdo de Ambiente de Trabalho), com medidas qualitativas, que
pode ser alterado conforme a alteragdo do Layout da Empresa, elaborado a partir de informagées
do PPRA e PCMSO;

E-Social: Incluso a Geracao de Lotes S-2210/S-2220/S-2240 e transmissédo E-Social — 2022.

PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) entregue ao funciondrio ou a empresa no momento da
demisséao, que serd alimentado constantemente conforme as mudancas de funcéo do funcionario;
Gerenciamento da carteira de Medicina e Seguranca do Trabalho com aviso de vencimento de
periédicos e orientacdo nos casos de possiveis duvidas. 01(uma) visita mensal do Técnico de
Segurancga;

Visitas Técnicas: 01 visita técnica por més;

PPP: Demissional.

EXAMES OCUPACIONAIS (Admissional, Periddico, Demissional, Retorno ao Trabalho, Mudanca
de Funcéo e Avaliacao/Validacdo de Atestado Médico);

Exames de hemograma, audiometria, espirometria e raio-x.

L 1Art. 176. Os Municipios com até 20.000 (vinte mil) habitantes terdo o prazo de 6 (seis) anos,
contado da data de publicagdo desta Lei, para cumprimento:

I - dos requisitos estabelecidos no art. 7° e no caput do art. 8° desta Lei;

II - da obrigatoriedade de realizagdo da licitagdao sob a forma eletrénica a que se refere o
8§ 29 do art. 17 desta Lei;

III - das regras relativas a divulgacao em sitio eletronico oficial.

Paragrafo Gnico. Enquanto ndo adotarem o PNCP, os Municipios a que se refere o caput
deste artigo deverao:

I - publicar, em diario oficial, as informacgoes que esta Lei exige que sejam divulgadas em
sitio eletronico oficial, admitida a publicacdo de extrato;

II - disponibilizar a versdo fisica dos documentos em suas reparticdes, vedada a cobranca de
qualquer valor, salvo o referente ao fornecimento de edital ou de copia de documento, que ndo
sera superior ao custo de sua reproducdo grafica.
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A contratacdo ocorrera por item, conforme tabela constante abaixo:

Descricéo

und

Quant.

Valor Unit.

Valor Total

Contratacdo de empresa especializada em
prestacdo de servicos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim de
elaborar, atualizar e coordenar:

PCMSO: o Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional;

PGR: o Programa de Gerenciamento de
Riscos;

LTCAT: o Laudo técnico das Condigbes
Ambientais de Trabalho;

Visitas Técnicas de Seguranca do
Trabalho para acompanhamento e
avaliacdo do desenvolvimento das acOes
propostas no programa - 1 (uma) visita
técnica mensal), emissdo de ORDEM DE
SERVICO e orientagdo para a entrega
adequada da ficha de EPI's (equipamento
de protecéo individual).

PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario
mas demissbes e para aposentadorias.
Assessoria em Saude e Seguranca do
Trabalho na Gestdo de SST - Saude e
Seguranca do Trabalho bem como o envio e
monitoramento dos eventos obrigatérios do
e-social eventos 2240, 2210, 2220, 2221.
Gerenciamento/convocacéao do
vencimento dos periddicos dos funcionarios
ativos e acompanhamento do médico do
trabalho nos resultados dos exames
complementares conforme seu PCMSO e a
saude do colaborador a fim de acompanhar
nexo causal com o trabalho.

Os servicos deverdo ser elaborados e
executados de conformidade com a
legislacéo vigente, incluindo as obrigagdes
a serem enviadas para o e-social e, por
profissionais capacitados e legalmente
habilitados conforme preconizado na
legislagdo pertinente, visando assim,
cumprir a legislagdo vigente, bem como
garantir a qualidade e idoneidade dos
servicos prestados.

Més

11

R$ 1.761,77

R$ 19.379,47

EXAMES OCUPACIONAIS: exames
ocupacionais (admissional, demissional,
retorno ao trabalho, mudanca de funcdo e
avaliacdo de atestado médico; (exames
ocupacionais feitos no Municipio de Bom
Jesus).

Und

300

76,83

23.049,00

Exames de hemograma e audiometria;

Und

50

47,54

2.377,00
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Exames de espirometria e raio-x; Und 14 114,75 1.606,50

Und 60 107,19 6.431,40

Avaliacbes psicossociais com psicéloga

1.5 O critério de julgamento adotado sera o menor preco global, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos quanto as especificacbes do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA.

2.1. A participacdo na presente dispensa se dara mediante Sistema de Dispensa Fisica no
enderego: Rua Pedro Bortoluzzi, n°® 435 — Centro - 89.824-000 — Bom Jesus/SC, sala de
licitacdes.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. Que nao atendam as condi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. Estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagcdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a contratacao versar sobre obra, servi¢cos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracéo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direitoa voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

c) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de san¢éo que lhe foi imposta;

d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcédo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condigbes andlogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

2.2.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢éo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito
ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

3. INGRESSO NA DISPENSA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa se dard com o cadastramento de sua
proposta inicial, na forma deste item.
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3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacédo do aviso de contratacdo direta, protocolara a
proposta no setor de licitagdo localizado no endereco: Rua Pedro Bortoluzzi, n® 435 — Centro -
89.824-000 — Bom Jesus/SC, sala de licitagbes, com a descricdo do objeto ofertado, a marca do
produto, quando for o caso, e 0 preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaragdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,vinculam a
Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacéo dos servigos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracéo, sob alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

3.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente 0 compromisso de executar 0s servigcos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quandorequerido, sua substituicao.

3.8. Uma vez enviada a proposta, os fornecedores NAO poderdo retira-la, substitui-la ou
modifica-la;

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, e estar ciente das s eguintes
condicoes:

3.9.1. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.9.3. Que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Aviso de Contratacdo Direta e
Seus anexos;

3.9.4. Que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91.

3.9.6. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicéo;
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4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 07:30h da data estabelecida neste Aviso de Contratacdo Direta, a sessao publica
serd aberta para lances publicos e sucessivos, de forma presencial, sendo encerrado no horario
de finalizacao de lances também ja previsto neste aviso, até as 10:30h;

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverao informar seus lances;
4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitério do item/lote.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em
relagé@o ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance gue esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema,
sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratagcdo
Direta.

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacao dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificagéo.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera pontualmente no horério e local indicado, sem
gualquer possibilidade de prorrogagéo e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao
estipulado para a contratagéo.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracéo,
podera haver a negociacao de condicées mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida a melhor proposta com preco compativel ao estimado pela
Administracao.

5.2.2. A negociagdo poderd ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para a
contratagao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa fisica.

5.3. Estando o prego compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, adequados ao ultimo lance.

5.4. O prazo de validade da proposta nédo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.
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5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.5.1. Contiver vicios insanaveis;
5.5.2.Nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

5.5.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

5.5.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

5.5.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos,
desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes
para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor
lance que:

5.6.1 For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou
unitarios simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalagbes de propriedade do préprio fornecedor, para os quaisele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.

5.6.2 Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisérias e convencdes
coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenc imento da planil a ndo constituem motivo para a desclassificac do da
proposta planil a podera ser a ustada pelo fornecedor no pra o de oras desde que nao haja
majoragao do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a
substéncia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacéo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, guando n&o cabivel esse
regime

5.9. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto,

poderd ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da &rea
especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, ser4 examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagcéo.

5.11. Havendo necessidade, a sesséo sera suspensa, informando-se a nova data e horariopara a
sua continuidade através do site www.bomjesus.sc.gov.br;

5.12. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacéo,
observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta, podendo haver inversdo desta fase
antes do inicio dos lances.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO | -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do fornecedor
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mais bem classificado da fase de lances, podendo ser invertida conforme item 5.9.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacao de habilitacdo do fornecedor mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniédo

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?ordenarPor=nomeSancionado&direcao=as
c);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uni&o - TCU,;

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica, podera haver a substituicido das
consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de
seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sangOes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao
de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestagédo previamente a sua desclassificagdo.

6.2.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condicéo de participacgao.

6.3. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitagdo dos fornecedores sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para
gue estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar, quando solicitado, a
respectiva documentacao atualizada.

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s)
certiddo(0es) valida(s).

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e ja
apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apds solicitacéo
da Administracéo, sob pena de inabilitacéo.

6.5. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em relagdo a
integridade do documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
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dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentacao do balanco patrimonial e das demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sesséo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.8. Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso de Contratacéo Direta.

6.8.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgdo ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificac¢éo,
até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificagcbes do objeto e as condi¢cdes de
habilitagéo

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagédo, o fornecedor sera habilitado.

7. CONTRATACAO

7.1. Apos a homologagéo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado Termo
de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatéario terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas, contados a partir da datade sua
convocacdo, para aceitar instrumento equivalente, conforme o0 caso Nota de
Empenho/Autorizacao), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Aviso de Contratacéo Direta.

7.2.1. O prazo previsto para aceitacdo da nota de empenho ou instrumento equivalente podera ser
prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacéo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.

BN

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

7.3.1. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negécios ali
estabelecida as disposi¢fes da Lei n° 14.133, de 2021,

7.3.2. A contratada se vincula a sua proposta e as previsfes contidas no Aviso de Contratagdo
Direta e seus anexos;

7.3.3. A contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137
a 139 da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € até 31 de dezembro de 2024, podendo ser prorrogado
observando a Lei n® 14.133/2021;

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a comprovacao das
condicBes de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas
no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.1.2. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servi¢cos publicos ou ao interesse coletivo;
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8.1.3. Dar causa a inexecucao total do contrato;
8.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.1.6. Na&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

8.1.8. Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou a execugéo do contrato;

8.1.9. Fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
8.1.10. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condigcbes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento da fasede lances.

8.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

¢) Impedimento de licitar e contratar no @mbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a imposi¢édo de
penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12,
bem como nos demais casos que justifiquem a imposi¢cédo da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicacéo das sanc¢des serdo considerados:

8.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

8.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacBes dos érgaos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.
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8.5. A aplicacdo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta é, em hipétese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracédo Publica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de infracdo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessérias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

8.8. A apuragéo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.9. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagéo
de agente publico.

8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

8.11. As sancOes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos a
este Aviso.

9. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

9.1 Em virtude da vigéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n°® 13.709/2018 —
LGPD”), que dispbe sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, fica
estabelecido que:

9.1.1 A Contratada obriga-se a atuar em conformidade com a legislacdo vigente sobre Protecéo
de Dados Pessoais, em especial a Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD), bem como com as determinagfes de 6rgdos reguladores efiscalizadores da matéria,
sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

9.1.2 O contrato nao transfere a propriedade de quaisquer dados da Contratante ou dos clientes
deste para a Contratada.

9.1.3 A Contratada tratara os dados pessoais a que tiver acesso em virtude do contrato apenas
para a execuc¢do e na medida do necessario para atender as finalidades do objeto contratado.
9.1.4 A Contratante ndo autoriza a Contratada a usar, compartilhar ou comercializar quaisquer
eventuais elementos de dados, que se originem ou sejam criados a partir do tratamento de dados
pessoais objeto do Contrato.

9.1.5 A Contratada ndo podera, sem autorizacdo e/ou instru¢cdes prévias da Contratante,
transferir ou, de qualquer outra forma, compartilhar e/ou garantir acesso aosDados Pessoais ou a
guaisquer outras informacdes a terceiros.

9.1.6 A Contratada devera manter sigilo das operacfes de tratamento de dados pessoais que
realizar em razdo do contrato, bem como implementar medidas técnicas e administrativas
necessarias para proteger os dados contra a destruicéo, acidental ou ilicita, a perda, a alteragéo,
a comunicacdo ou difusdo ou 0 acesso ndo autorizado, alémde garantir que o ambiente (fisico
ou logico) utilizado por ela para o tratamento de dados pessoais seja estruturado de forma a
atender aos requisitos de seguranca, padrées de boas praticas de governanca e principios gerais
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previstos na legislacao e nas demais normas regulamentares aplicaveis.

9.1.7 As obrigacbes de sigilo e processamento dos dados pessoais impostos a Contratada se
estendem a seus prepostos e subcontratados (se autorizado em contrato), garantindo que o
acesso aos dados pessoais somente seja concedido as pessoas designadas para executar as
atividades descritas no Contrato e que estejam sob obrigacdode confidencialidade com relagéo
aos dados pessoais tratados.

9.1.8 A Contratada devera realizar as atividades de tratamento de dados pessoais decorrentes
do contrato segundo as instrucdes licitas e documentadas fornecidas pela Contratante; bem como
da legislacdo pertinente a protecdo de dados pessoais, sob pena de arcar com as perdas e danos
gue eventualmente causar a Contratante e a terceiros, sem prejuizo das demais sancdes
aplicaveis.

9.1.9 A Contratada respondera administrativa e judicialmente, sem prejuizo de eventualreparo
a dano patrimonial, moral, individual ou coletivo, que causar a terceiros, em razao do exercicio de
atividade de tratamento de dados pessoais decorrentes do contrato, por violacdo a legislagédo de
protecdo de dados pessoais, bem como por violagdo da seguranca, nos termos do Paragrafo
Unico do Artigo 44 da LGPD.

9.1.10 A Contratada fica obrigada a garantir a seguranca da informagé&o prevista na LGPD, nas
normas regulamentares pertinentes e no instrumento contratual, em relacdo aos dados pessoais,
mesmo apds o seu término.

9.1.11 A Contratada devera notificar a Contratante, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sobre
exposicdes ou ameagas em relacdo a conformidade com a prote¢do de dados,bem como sobre
reclamacdes e solicitagbes dos titulares de Dados Pessoais bem como intimagfes e notificagbes
judiciais ou de outras autoridades publicas, que venha a receber em razdo do contrato.

9.1.12 A Contratada se compromete a cooperar e a fornecer a Contratante, no prazo
estabelecido, todas as informacdes relacionadas ao tratamento de dados pessoais que estiverem
sob sua custédia em razdo do contrato e que sejam necessarias para responder as solicitacfes
ou reclamacdes feitas com fundamento na Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais.

9.1.13 A Contratada devera notificar a Contrante, por escrito e imediatamente apds tomar
ciéncia do fato, sobre a ocorréncia de incidente de seguranca envolvendo dados pessoais tratados
em razao do contrato. Essa notificacao devera conter, no minimo:

a) Data e hora provéavel do incidente;

b) Data e hora da ciéncia pela contratada;

¢) Relacéo dos tipos de dados afetados pelo incidente;

d) Numero de titulares afetados e demais informacdes sobre os titulares envolvidos;

e) Indicacdo de medidas que estiverem sendo tomadas para reparar o dano e evitar novos
incidentes;

f) Os riscos relacionados ao incidente;

g) Dados de contato do Encarregado de Protecdo de Dados ou outra pessoa junto a qualseja
possivel obter mais informac&es sobre o ocorrido;

h) Os motivos da demora, no caso de a comunicacao néao ter sido imediata.

9.1.14 A Contratante tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a conformidade
da Contratada com as obrigacbes de Protecdo de Dados Pessoais, sem que isso impliqgue em
qualquer diminuicdo da responsabilidade que a Contratada possui perante a LGPD e o Contrato.
9.1.15 A Contratada arcara com todos os custos, incluindoindeniza¢fes e penalidades aplicadas
a Contratante por eventuais danos que esta venha a sofrer em decorréncia do uso indevido dos
dados pessoais por parte da Contratada, sempre que ficar comprovado que houve falha de
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seguranca (técnica e administrativa), descumprimento das regras da lei geral de protecdo de
dados citadas no contrato, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades do contrato.

9.1.16. A Contratada declara que, caso utilize sistema préprio para armazenamento dos dados
fornecidos pela Contratante para execucéo dos servigos:

a) Adotara procedimentos e controles, abrangendo, no minimo, a autenticagéo, a criptografia, a
deteccdo de intrusdo e a prevencdo de vazamento de informacdes e dados recebidos da
Contratante para execucao do objeto do Contrato;

b) Realizara testes e varreduras para detec¢do de vulnerabilidade, mantendo seus sistemas
eletrbnicos livres de programas maliciosos;

c) Efetuara a gestdo de acessos aos seus sistemas eletrdnicos pelos seus prepostos, de forma
efetiva, assegurando o cumprimento das obriga¢des do Contrato e da legislagéo reguladora;

d) Mantera o registro das operagdes de tratamento de dados pessoais que realizarem; e) Seguira
0os padrdes de seguranca técnica e procedimentos de seguranca das informacfes testadas e
validadas e referendados pelo Contratante por meio do contrato ou em suas Politicas de
Governanca, de Seguranca da Informacéo e de Privacidade.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O procedimento sera divulgado no Diario Oficial dos Municipios — DOM e no site do
Municipio: www.bomjesus.sc.gov.br.

10.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragdo podera:

10.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

10.2.2. Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviude
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que possivel, e
desde que atendidas as condi¢fes de habilitacdo exigidas.

10.3. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serad automaticamente transferida paradata a
ser amplamente divulgada pelo Municipio de Bom Jesus SC, nos mesmos parametros da
divulgacéo do aviso.

10.4. Os horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante a fase de lances
observarédo o horario de Brasilia-DF.

10.5. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que nado alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade
e eficacia para fins de habilitacéo e classificacao.

10.6. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.
10.7. Os fornecedores assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugéo ou do resultado do processo de contratagéo.

10.8. Em caso de divergéncia entre disposicfes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

10.9. Da sesséo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

10.10. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:
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10.10.1. ANEXO I - Documentacao exigida para Habilitacao;

10.10.2. ANEXO Il - Estudo Técnico Preliminar;
10.10.3. ANEXO Ill - Termo de Referéncia;

Bom Jesus/SC, 21 de janeiro de 2025.

Vilmar Peccini
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO
1. Habilitacao juridica:

1.1 No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MELI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

1.4 Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagédo dos seus administradores;
1.6 Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacao respectiva.

2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e
da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4 Prova de inexisténcia de débitos Trabalhistas — CNDT;

2.5 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.6 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados
ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacédo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

3. Qualificacdo Econdémico-Financeira:

3.1 Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata e Recuperacado Judicial expedida pelo distribuidor
da sede do fornecedor (para as Certidbes Negativa de Faléncia, Concordata e Recuperacao
Judicial do Estado de Santa Catarina estas deverao vir acompanhadas da E- Proc);
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4. Qualificacao Técnica

4.1 Apresentacdo de no minimo um atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, comprovando experiéncia na prestacdo de servicos de seguranca
ocupacional e medicina do trabalho.

4.2 Comprovacéao de regularidade perante o0 CRM — Conselho Regional de Medicina e/ou CREA
— Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

4.3 Comprovagao de que possui 0s seguintes itens em sua empresa:

. Possuir software de Gestao e controle dos exames periddicos, que permita acesso direto a
administracdo municipal para agendamento das consultas médicas digitalmente, visando a
agilidade e controle dos processos e que comprove 0s envios dos eventos através de relatérios do
e-social.

. Dispor de ASO em formato Digital.

. Possuir na propria clinica aparelho de ECG (Eletrocardiograma);

. Possuir na prépria clinica aparelho de Espirometria;

. Possuir na propria clinica aparelho de audiometria, devidamente calibrado;

4.4  Comprovar que possui em seu quadro os seguintes profissionais, podendo a comprovagéo
ser por meio de copia da anotagdo na carteira de trabalho ou contrato de prestacdo de servigos e,
no caso de socio, mediante a apresentacdo do ato constitutivo:

*  No minimo 1 (um) profissional Médico do Trabalho, com RQE em medicina do trabalho;

. 1 Médico Clinico em periodo integral, com devido contrato de servicos para fins de
comprovacao;

« 1 Psicologo em periodo integral, com devido contrato de servigos para fins de comprovagao;

. 1 Fonoaudiélogo em periodo integral, com devido contrato de servicos para fins de
comprovacao;

. Engenheiro de Seguranca do Trabalho e Técnico em Seguranga do Trabalho, devidamente
registrados nos respectivos conselhos.
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ANEXO Il - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratacao de solucdo que atenderd a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor
solucdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a
Administrag@o Publica.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim de elaborar, atualizar e coordenar:

PCMSO: o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional,

PGR: o Programa de Gerenciamento de Riscos;

LTCAT: o Laudo técnico das Condigbes Ambientais de Trabalho;

Visitas Técnicas de Seguranca do Trabalho para acompanhamento e avaliacdo do
desenvolvimento das agdes propostas no programa - 1 (uma) visita técnica mensal), emissdo de
ORDEM DE SERVICO e orientagdo para a entrega adequada da ficha de EPI's (equipamento de
protecao individual).

PPP — Perfil Profissiogréfico Previdenciario mas demissfes e para aposentadorias.

Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho na Gestdo de SST - Saude e Segurancga do
Trabalho bem como o envio e monitoramento dos eventos obrigatérios do e-social eventos 2240,
2210, 2220, 2221.

Gerenciamento/convocacdo do vencimento dos periédicos dos funcionarios ativos e
acompanhamento do médico do trabalho nos resultados dos exames complementares conforme seu
PCMSO e a saude do colaborador a fim de acompanhar nexo causal com o trabalho.

Os servicos deverdo ser elaborados e executados de conformidade com a legislagdo vigente,
incluindo as obrigagbes a serem enviadas para o e-social e, por profissionais capacitados e
legalmente habilitados conforme preconizado na legislagdo pertinente, visando assim, cumprir a
legislagcéo vigente, bem como garantir a qualidade e idoneidade dos servigos prestados.

EXAMES OCUPACIONAIS: exames ocupacionais (admissional, demissional, retorno ao trabalho,
mudanca de funcdo e avaliagdo de atestado médico; (exames ocupacionais feitos no Municipio de
Bom Jesus).

Exames de hemograma e audiometria;

Exames de espirometria e raio-x;

Avaliacdes psicossociais com psicéloga.

SECRETARIA REQUISITANTE

Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Financas
Responsavel: Alicia Frozza Cousseau

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

Os Programas de Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho sdo parte
fundamental para a construcdo e manutencédo da qualidade de vida dos trabalhadores e tém como
objetivo atuar de maneira preventiva, com acdes que visam eliminar ou atenuar 0S riscos
ocupacionais bem como as causas de mal-estar no ambiente de trabalho.

Dessa forma, justifica-se a presente contratacdo, haja vista a necessidade do municipio em atender
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as normas relativas a seguranca e salde ocupacional, zelando pela integridade de seus servidores
publicos.

2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Fundamentacdo: Demonstracdo da previsdo da contratacdo no plano de contratacbes anual,
sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administracao;
(inciso Il do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21). Demonstragéo do alinhamento entre a contratagcéo e o
planejamento do 6rgao ou entidade, identificando a previsdo no Plano Anual de Contratacdes ou, se
for o caso, justificando a auséncia de previsao; (Art. 7°, inciso 1X da IN 40/2020).

No municipio de Bom Jesus/SC estamos nos adequando a Nova Lei de Licitacdes motivo pelo qual
encontra guarida na exce¢ao do artigo 176 da lei 14.133/21 que prevé um prazo de adequagédo de 6
anos para municipios abaixo de 20 mil habitantes.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Descricao dos requisitos necessarios e suficientes a escolha da solucao. (inciso Il do 8 1° do art. 18
da Lei 14.133/2021 e Art. 7°, inciso Il da IN 40/2020).

As propostas deverdo conter as especificagdes do servico a ser prestado, como quantidade de horas
diarias/semanais, se o servico sera prestado in loco ou de forma remota.

Os servicos listados no item 1 serdo pagos em parcelas mensais.

Os servicos listados nos itens 2, 3 e 4 e 5 serdo pagos conforme saldo efetivamente utilizado, pois
referem-se apenas a servicos estimativos.

Todas as despesas relativas com a completa prestacdo dos servicos, inclusive despesas com
deslocamentos, alimentagéo e hospedagem, ficardo a cargo da proponente.

A proponente vencedora devera responder pelos vicios, defeitos ou danos causados a
terceiros/Municipio referente a prestacdo dos servigos, assumindo os gastos e despesas que se
fizerem necessarios para adimplemento das obrigacées e providenciar a imediata correcdo das
deficiéncias, falhas ou irregularidades apontadas pela solicitante.

O Municipio de Bom Jesus podera solicitar a qualquer momento que a proponente efetue a troca de
profissionais quando o0s servicos prestados ndo estiverem atendendo as necessidades

administrativas e dos servidores e empregados publicos.

Os profissionais da proponente vencedora devem manter uma postura ética e de respeito, ndo
cabendo ao profissional da proponente vencedora selecionar servidores para atende-los.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Fundamentacédo: Estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das memarias de
célculo e dos documentos que lhe dao suporte, considerando a interdependéncia com outras
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Ly

contratacdes, de modo a possibilitar economia de escala (inciso IV do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21 e art. 7°, inciso V da IN 40/2020).

Relacdo Demanda/servico a ser adquirido:

Iltem | Descricao Und Quant.

1 Contratacdo de empresa especializada em | Més 11
prestacéo de servicos de Engenharia de Seguranca
e Medicina do Trabalho, a fim de elaborar, atualizar
e coordenar:

PCMSO: o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional;

PGR: o Programa de Gerenciamento de Riscos;
LTCAT: o Laudo técnico das Condigbes Ambientais
de Trabalho;

Visitas Técnicas de Seguranca do Trabalho para
acompanhamento e avaliagdo do desenvolvimento
das acdes propostas no programa - 1 (uma) visita
técnica mensal), emissdo de ORDEM DE SERVICO
e orientacdo para a entrega adequada da ficha de
EPI's (equipamento de protecédo individual).

PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario mas
demissbes e para aposentadorias.

Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho
na Gestdo de SST - Saude e Seguranca do
Trabalho bem como o envio e monitoramento dos
eventos obrigatérios do e-social eventos 2240, 2210,

2220, 2221.
Gerenciamento/convocacdo do vencimento dos
periodicos dos funcionarios ativos e

acompanhamento do médico do trabalho nos
resultados dos exames complementares conforme
seu PCMSO e a saude do colaborador a fim de
acompanhar nexo causal com o trabalho.

Os servicos deverdo ser elaborados e executados
de conformidade com a legislacéo vigente, incluindo
as obrigagbes a serem enviadas para o e-social e,
por profissionais capacitados e legalmente
habilitados conforme preconizado na legislacéo
pertinente, visando assim, cumprir a legislacdo
vigente, bem como garantir a qualidade e
idoneidade dos servicos prestados.

2 EXAMES OCUPACIONAIS: exames ocupacionais | Und 300
(admissional, demissional, retorno ao trabalho,
mudanca de funcéo e avaliacdo de atestado médico;
(exames ocupacionais feitos no Municipio de Bom

Jesus).
3 Exames de hemograma e audiometria; Und 50
4 Exames de espirometria e raio-x; Und 14

5 Avaliacdes psicossociais com psicéloga Und 60
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5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Levantamento de mercado, que consiste na andlise das alternativas possiveis, e justificativa técnica
e econbmica da escolha do tipo de solucdo a contratar. (inciso V do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/2021). Levantamento de mercado, que consiste na prospeccdo e analise das alternativas
possiveis de solucbes, podendo, entre outras opcdes: (Art. 7°, inciso 11l da IN 40/2020)

a) ser consideradas contratacdes similares feitas por outros érgdos e entidades, com objetivo
de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovacdes que melhor
atendam as necessidades da administracéo; e

b) ser realizada consulta, audiéncia publica ou dialogo transparente com potenciais
contratadas, para coleta de contribuigdes.

Com base nos requisitos definidos, foram realizados levantamentos para identificar quais solucdes
existentes no mercado atendem aos requisitos estabelecidos, de modo a alcancar os resultados
pretendidos e atender a necessidade da contratacdo, com 0s respectivos precos estimados,
levando-se em conta aspectos de economicidade, eficacia, e eficiéncia.

Item | Descrigdo Und | Quant | Laborativa | Portal de Ortoclin
Compras
Publicas —
Herval D’
Oeste
1 Contratacao de empresa | Més 11 29.480,00 13.247,01 15.411,48
especializada em prestagcdo de (Valor total | (Valor total | (Valor total
servicos de Engenharia de 11 meses). | 11 meses). | 11 meses).

Seguranca e Medicina do
Trabalho, a fim de elaborar,
atualizar e coordenar:

PCMSO: o Programa de
Controle Médico de Saude
Ocupacional;

PGR: 0 Programa de
Gerenciamento de Riscos;
LTCAT: o Laudo técnico das
Condicbes  Ambientais de

Trabalho;
Visitas Técnicas de Seguranca
do Trabalho para

acompanhamento e avaliacdo
do desenvolvimento das acdes
propostas no programa - 1
(uma) visita técnica mensal),
emisséio de ORDEM DE
SERVICO e orientacdo para a
entrega adequada da ficha de
EPI's (equipamento de protecdo
individual).
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PPP — Perfil Profissiografico
Previdenciario mas demissofes e
para aposentadorias.
Assessoria em Saude e
Seguranca do Trabalho na
Gestdo de SST - Saude e
Seguranca do Trabalho bem
Como 0 envio e monitoramento
dos eventos obrigatérios do e-
social eventos 2240, 2210,
2220, 2221.
Gerenciamento/convocacéao
do vencimento dos periodicos
dos funciondrios ativos e
acompanhamento do médico do
trabalho nos resultados dos
exames complementares
conforme seu PCMSO e a
saude do colaborador a fim de
acompanhar nexo causal com o
trabalho.

Os servicos deverdo ser
elaborados e executados de
conformidade com a legislacéo
vigente, incluindo as obrigagfes
a serem enviadas para o e-
social e, por profissionais

capacitados e legalmente
habilitados conforme
preconizado na legislacdo
pertinente, visando  assim,

cumprir a legislacdo vigente,
bem como garantir a qualidade

e idoneidade dos servicos

prestados.

EXAMES OCUPACIONAIS: Und 300 R$75’00. R$65’50. R$90’00.

exames ocupacionais (valor unit.) | (valor unit.) | (valor unit.)

(admissional, demissional,

retorno ao trabalho, mudanca

de funcdo e avaliagcdo de

atestado  médico; (exames

ocupacionais feitos no Municipio

de Bom Jesus).

Exames de hemograma e Und 50 R$42’00. R$65’63. R$35’00.

audiometria: (valor unit.) | (valor unit.) | (valor unit.)

Exames de espirometria e raio- Und 14 R3 90’00. RS 134’2.6 R$ 120’0.0

X: (valor unit.) | (valor unit.) | (valor unit.)

Avaliacbes psicossociais com Und 60 R$ 95’00. R 146’5.8 R3 80’00.
(valor unit.) | (valor unit.) | (valor unit.)

psicologa

Dentro do presente estudo, foram analisados processos de contratacdes feitas por outros 6rgéos e
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entidades, devido ao objeto ndo se enquadrar em muitas contratacdes, também foi realizado, com
fundamento no Decreto 012/2023, Art. 5° |l, pesquisa de contratacdes similares em outros
municipios do Estado de Santa Catarina e pesquisa de prec¢os diretamente com o fornecedor.

6. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATAGCAO

Estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos precos unitarios referenciais, das memorias
de célculo e dos documentos que Ihe dao suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a
administracdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusdo da licitagdo (inciso VI do § 1° da Lei
14.133/21 e art. 7°, inciso VI da IN 40/2020).

A Estimativa de contratacdo € de R$ 52.843,37 (cinquenta e dois mil oitocentos e quarenta e trés
reais e trinta e sete centavos).

OBS: a pesquisa de preco foi realizada por meio eletrénico, em sites oficiais dos Municipios, no
Portal de Compras Publicas, bem como pesquisa direta com o fornecedor com fundamento no
Decreto 012/2023, Art. 5°, 1l e IV.

7. LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

A prestacdo dos servicos do presente objeto devera ocorrer no estabelecimento da contratada, bem
como junto a Prefeitura Municipal nos casos de visitas técnicas e exames ocupacionais ou quando
solicitado pelo Municipio.

8 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Fundamentacdo: Descricdo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a
manutencdo e a assisténcia técnica, quando for o caso. (inciso VIl do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21 e art. 7°, inciso IV da IN 40/2020)

Os Programas de Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho sdo parte
fundamental para a construgdo e manutencdo da qualidade de vida dos trabalhadores e tém como
objetivo atuar de maneira preventiva, com acdes que visam eliminar ou atenuar 0S riscos
ocupacionais bem como as causas de mal-estar no ambiente de trabalho.

E notdrio que é de obrigacdo do Municipio o zelo com o servidor publico, atuando para que o
trabalhador tenha um bom ambiente de trabalho, pautado na prevencéo de doencas ocupacionais e
acidentes de trabalho.

Outrossim, com a implementacdo do eSocial, sistema que unifica o envio de informacdes
trabalhistas, previdenciarias e fiscais, torna-se ainda mais crucial que os 6rgdos publicos estejam em
conformidade com as normas de seguranca do trabalho, pois todas estas informacdes precisam ser
prontamente enviadas.

A contratacao de profissionais especializados nessa area permite que sejam realizadas avaliagdes
de riscos, elaboragdo de programas de prevencao de acidentes e doengas ocupacionais, além de
oferecer suporte na implementacao de medidas de seguranca.

Dessa forma, além de cumprir as obrigacdes trabalhistas ainda € possivel garantir um ambiente de
trabalho seguro e saudavel para os servidores publicos, evitando acidentes e doencas relacionadas
ao trabalho.
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9. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO

Fundamentacdao: Justificativas para o parcelamento ou ndo da solugéo. (inciso VIl do § 1° do art.
18 da Lei 14.133/21 e art. 7°, inciso VIl da IN 40/2020).

A presente contratacdo trata-se de prestacdo de servicos, sendo que serdo pagos de forma
parcelada e de acordo com a sua utilizacdo, conforme estimativa de quantidades acima
especificadas.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Fundamentac&o: Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis; (inciso IX do § 1°
do art. 18 da Lei 14.133/21). Resultados pretendidos, em termos de efetividade e de
desenvolvimento nacional sustentavel; (Art. 7°, inciso X da IN 40/2020).

Com a presente contratagdo o Municipio busca zelar pela integridade de seus servidores publicos,
por meio dos programas de saude ocupacional, atendendo também as normas relativas a seguranga
e saude ocupacional que sdo de obrigacdo do ente publico.

11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Fundamentac&o: Providéncias a serem adotadas pela administracdo previamente a celebracdo do
contrato, inclusive quanto a capacitacao de servidores ou de empregados para fiscalizacdo e gestao
contratual ou adequacdo do ambiente da organizagdo; (inciso X do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21 e
art. 7°, inciso Xl da IN 40/2020).

N&o serdo necessarias providencias prévias ao contrato.

12. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Fundamentacao: Contratacdes correlatas e/ou interdependentes. (inciso Xl do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21 e art. 7°, inciso VIII da IN 40/2020).

N&o existem contratacdes correlatas referentes a este objeto.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS

Fundamentac&o: Descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras,
incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa
para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel. (inciso Xll do § 1° do art. 18 da
Lei 14.133/21). (Art. 7°, inciso XII da IN 40/2020).

Nesta contratacdo ndo existem possiveis impactos ambientais e respectivas medidas de tratamento.

14. VIABILIDADE DA CONTRATACAO
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Fundamentacdo: Posicionamento conclusivo sobre a adequacdo da contratacdo para o
atendimento da necessidade a que se destina (inciso XIll do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21)
Posicionamento conclusivo sobre a viabilidade e razoabilidade da contratacdo. (Art. 7°, inciso XllI da
IN 40/2020).

Declaro viavel esta contratacéo.

Bom Jesus/SC, 17 de janeiro de 2025.

Alicia Frozza Cousseau
Secretario Municipal de Administracdo, Planejamento e Financas
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim de elaborar, atualizar e coordenar:

PCMSO: o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional;

PGR: o Programa de Gerenciamento de Riscos;

LTCAT: o Laudo técnico das Condigcbes Ambientais de Trabalho;

Visitas Técnicas de Seguranca do Trabalho para acompanhamento e avaliacdo do
desenvolvimento das acdes propostas no programa - 1 (uma) visita técnica mensal), emissdo de
ORDEM DE SERVICO e orientagdo para a entrega adequada da ficha de EPI's (equipamento de
protecao individual).

PPP — Perfil Profissiogréfico Previdenciario mas demissfes e para aposentadorias.

Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho na Gestdo de SST - Saude e Seguranga do
Trabalho bem como o envio e monitoramento dos eventos obrigatérios do e-social eventos 2240,
2210, 2220, 2221.

Gerenciamento/convocagdo do vencimento dos periédicos dos funcionarios ativos e
acompanhamento do médico do trabalho nos resultados dos exames complementares conforme seu
PCMSO e a saude do colaborador a fim de acompanhar nexo causal com o trabalho.

Os servicos deverdo ser elaborados e executados de conformidade com a legislacdo vigente,
incluindo as obrigagbes a serem enviadas para o e-social e, por profissionais capacitados e
legalmente habilitados conforme preconizado na legislacdo pertinente, visando assim, cumprir a
legislagcéo vigente, bem como garantir a qualidade e idoneidade dos servigos prestados.

EXAMES OCUPACIONAIS: exames ocupacionais (admissional, demissional, retorno ao trabalho,
mudanca de funcao e avaliacdo de atestado médico; (exames ocupacionais feitos no Municipio de
Bom Jesus).

Exames de hemograma e audiometria;

Exames de espirometria e raio-x;

Avaliagfes psicossociais com psicéloga.

Item | Descri¢éo Und | Quant. | Valor Unt Valor total

1 Contratacéo de empresa | Més 11 R$ 1.761,77 | R$ 19.379,47
especializada em prestacdo de
servigos de Engenharia de Seguranca
e Medicina do Trabalho, a fim de
elaborar, atualizar e coordenar:
PCMSO: o Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional;

PGR: o Programa de Gerenciamento
de Riscos;

LTCAT: o Laudo técnico das
Condi¢Bes Ambientais de Trabalho;
Visitas Técnicas de Seguranca do
Trabalho para acompanhamento e
avaliacdo do desenvolvimento das
acbes propostas no programa - 1
(uma) visita técnica mensal), emissdo
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de ORDEM DE SERVICO e
orientacdo para a entrega adequada
da ficha de EPI's (equipamento de
protecao individual).

PPP -  Perfil Profissiogréfico
Previdenciario mas demissdes e para
aposentadorias.

Assessoria em Salude e Seguranca
do Trabalho na Gestdo de SST -
Saude e Seguranca do Trabalho bem
como o0 envio e monitoramento dos
eventos obrigatérios do e-social
eventos 2240, 2210, 2220, 2221.

Gerenciamento/convocacéo do
vencimento dos periédicos dos
funcionarios ativos e

acompanhamento do médico do
trabalho nos resultados dos exames
complementares conforme seu
PCMSO e a saude do colaborador a
fim de acompanhar nexo causal com
o trabalho.

Os servigos deverdo ser elaborados e
executados de conformidade com a
legislacdo vigente, incluindo as
obrigacdes a serem enviadas para o
e-social e, por profissionais
capacitados e legalmente habilitados
conforme preconizado na legislagédo
pertinente, visando assim, cumprir a
legislacéo vigente, bem como garantir
a qualidade e idoneidade dos servigos
prestados.

2 EXAMES OCUPACIONAIS: exames | Und 300 | R$76,83 R$23.049,00
ocupacionais (admissional,
demissional, retorno ao trabalho,
mudanca de funcdo e avaliacdo de

atestado médico; (exames
ocupacionais feitos no Municipio de
Bom Jesus).
3 Exames de hemograma e | Und 50 R$ 47,54 R$ 2.377,00
audiometria;
4 Exames de espirometria e raio-x; Und 14 R$ 114,75 R$ 1.606,50

5 | Avaliagdes psicossociais com | Und 60 R$ 107,19 R$ 6.431,40
psicéloga.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 Os Programas de Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho séo parte
fundamental para a construgdo e manutencdo da qualidade de vida dos trabalhadores e tém como
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objetivo atuar de maneira preventiva, com ac¢des que visam eliminar ou atenuar 0S riscos
ocupacionais bem como as causas de mal-estar no ambiente de trabalho.

Dessa forma, justifica-se a presente contratacdo, haja vista a necessidade do municipio em atender
as normas relativas a seguranca e saude ocupacional, zelando pela integridade de seus servidores
publicos.

3. CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS

3.1. Consideram-se bens e servicos comuns, para os fins e efeitos do art. 2° do Decreto
Municipal n° 10/2023, aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser
objetivamente definidos no Termo de Referéncia, por meio de especificagbes usuais nomercado.

4. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO.

4.1. Os servigos deverao ser prestados no estabelecimento fisico da contratada, bem como no
Municipio de Bom Jesus, quando se tratar das visitas técnicas, exames ocupacionais (quando
solicitado) e servi¢os que precisem ser realizados in loco.

4.2. O servico a ser prestado deve corresponder ao descritivo do item 1.1 sob pena de
responsabilizacdo da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugao do servico.

4.3. Os servicos listados no item 1 serdo pagos em parcelas mensais.

4.4. Os servicos listados nos itens 2, 3, 4 e 5 serdao pagos conforme saldo efetivamente
utilizado, pois referem-se apenas a servi¢os estimativos.

5. OBRIGACC)ES DA CONTRATANTE
5.1. Sao obriga¢cbes da Contratante:

5.1.1. receber o objeto no prazo e condi¢cBes estabelecidas no Termo de Referéncia e seus
anexos;

5.1.2. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos prestados
provisoriamente com as especificacdes constantes do Termo de Referéncia e da proposta, para
fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

5.1.3. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas na prestacéo dos servi¢cos, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

5.1.4. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

5.1.5. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Termo de Referéncia e seus anexos;

5.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelaContratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Referéncia, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA
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6.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Termo de Referéncia,
Estudo Técnico Preliminar e Edital, bem como seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto e,
ainda:

6.1.1. efetuar a prestacao dos servicos em perfeitas condic6es, conforme especificacdes, prazo
e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota
fiscal, na qual constardo as indicacbes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e
prazo de garantia ou validade;

6.1.2. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordocom os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°8.078, de 1990);

6.1.3. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

6.1.4. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

6.1.5. manter, durante toda a execucdo do servico, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagéo e qualificagcdo exigidas na licitacao;

6.1.6. indicar preposto para representa-la durante a execugao do servigo.

7. DA SUBCONTRATACAO

7.1 Nao serd admitida a subcontratacéo do objeto licitatorio.

8. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

8.1. Nos termos do art. 117 da Lei 14.133/2021, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou
defeitos observados.

8.1.1. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou deseus agentes e prepostos, de conformidade com o art.
120 da Lei 14.133/2021.

8.1.2. O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do servico, indicando dia, més e ano,bem como o nome dos
funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necesséario a regularizacdo das
falhas ou defeitos observados e encaminhando osapontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

9. DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento serd realizado em até 30 (trinta) dias, contados a partir do recebimento da
Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancéaria, para crédito em banco, agéncia e conta
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corrente indicados pelo contratado, preferencialmente conta bancéria no Banco do Brasil.

9.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgéo
contratante atestar a execucdo do objeto do servigo.

9.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacédo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei 14.133/2021.

9.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no art. 31 da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de
abril de 2018.

9.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacéo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o
prazo para pagamento iniciar-se-4 ap0s a comprovacao da regularizacdo da situacdo, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

9.5. Seré considerada data do pagamento o dia em gque constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

9.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificara
manutencdo das condi¢Bes de habilitacdo exigidas no Termo de Referéncia.

9.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante.

9.8. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em
licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com oPoder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrucdo Normativa n° 3, de
26 de abril de 2018.

9.9. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento aser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

Q-

9.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
contratada a ampla defesa.

Q-

9.11. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela ndo execucdo do servi¢o, caso a contratada nao regularize sua situacao junto
ao SICAF.

10.11.1. Sera interrompido o servico em execucao com a contratada inadimplente no SICAF,
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salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

9.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

9.12.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10. DO REAJUSTE

10.1. Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentagéo das propostas.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa nos termos do art. 155, da Lei n° 14.133/2021, a
Contratada que:

11.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacbes assumidas em decorréncia da
contratacao;

11.1.2. ensejar o retardamento da execug¢édo do objeto;
11.1.3. falhar ou fraudar na execucao do servico;
11.1.4. comportar-se de modo inidéneo;

11.1.5. cometer fraude fiscal;

11.2. Pela inexecugcdo total ou parcial do servico, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sancoes:

11.2.1. Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

11.2.2. multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do servico, no caso de
inexecucéo total do objeto;

11.2.3. em caso de inexecugéo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem
acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacéo inadimplida;

11.2.4. suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
trés anos;

11.2.5. impedimento de licitar e contratar com érgaos e entidades da Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

11.2.6.1.1. A sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragcdo administrativa no subitem 16.1
deste Termo de Referéncia.

11.2.6. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
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enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
gue a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizoscausados;

11.3. As sancdes previstas nos subitens 16.2.1, 16.2.5, 16.2.6 e 16.2.7 poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA acompanhada de as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

11.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art 156, da Lei 14.133/2021, as empresas ou
profissionais que:

11.4.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

11.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

11.4.3. demonstrem néo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

11.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14133, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

11.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dosvalores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o
caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

11.7. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta
do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme
artigo 419 do Cadigo Civil.

11.8. A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levara em consideracao a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

11.9. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como atolesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias dos processos administrativos necessarios a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

11.10. A apuragédo e o julgamento das demais infragBes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

11.11.0 processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao
de agente publico.

11.12. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Bom Jesus/SC, 17 de janeiro de 2025.
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Alicia Frozza Cousseau
Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Financas
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