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CNPJ: Telefone:
Endereço:
CEP:

Número Processo:

4/2025

Rua Pedro Bortoluzzi, 435 - Centro

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS
01.551.148/0001-87 (49) 3424-0181

89824-000 - Bom Jesus
6/2025

Data do Processo: 21/01/2025

Dispensa de licitaçãoESTADO DE SANTA CATARINA

OBJETO DO PROCESSO

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA DE
SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO, A FIM DE ELABORAR, ATUALIZAR E COORDENAR: PCMSO: O
PROGRAMA DE CONTROLE MÉDICO DE SAÚDE OCUPACIONAL; PGR: O PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE
RISCOS; LTCAT: O LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO; VISITAS TÉCNICAS DE
SEGURANÇA DO TRABALHO PARA ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO DO DESENVOLVIMENTO DAS AÇÕES
PROPOSTAS NO PROGRAMA - 1 (UMA) VISITA TÉCNICA MENSAL), EMISSÃO DE ORDEM DE SERVIÇO E
ORIENTAÇÃO PARA A ENTREGA ADEQUADA DA FICHA DE EPI`S (EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL).
PPP – PERFIL PROFISSIOGRÁFICO PREVIDENCIÁRIO MAS DEMISSÕES E PARA APOSENTADORIAS.
ASSESSORIA EM SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHO NA GESTÃO DE SST - SAÚDE E SEGURANÇA DO
TRABALHO BEM COMO O ENVIO E MONITORAMENTO DOS EVENTOS OBRIGATÓRIOS DO E-SOCIAL EVENTOS
2240, 2210, 2220, 2221. GERENCIAMENTO/CONVOCAÇÃO DO VENCIMENTO DOS PERIÓDICOS DOS
FUNCIONÁRIOS ATIVOS E ACOMPANHAMENTO DO MÉDICO DO TRABALHO NOS RESULTADOS DOS EXAMES
COMPLEMENTARES CONFORME SEU PCMSO E A SAÚDE DO COLABORADOR A FIM DE ACOMPANHAR NEXO
CAUSAL COM O TRABALHO. OS SERVIÇOS DEVERÃO SER ELABORADOS E EXECUTADOS DE CONFORMIDADE
COM A LEGISLAÇÃO VIGENTE, INCLUINDO AS OBRIGAÇÕES A SEREM ENVIADAS PARA O E-SOCIAL E, POR
PROFISSIONAIS CAPACITADOS E LEGALMENTE HABILITADOS CONFORME PRECONIZADO NA LEGISLAÇÃO
PERTINENTE, VISANDO ASSIM, CUMPRIR A LEGISLAÇÃO VIGENTE, BEM COMO GARANTIR A QUALIDADE E
IDONEIDADE DOS SERVIÇOS PRESTADOS. EXAMES OCUPACIONAIS: EXAMES OCUPACIONAIS (ADMISSIONAL,
DEMISSIONAL, RETORNO AO TRABALHO, MUDANÇA DE FUNÇÃO E AVALIAÇÃO DE ATESTADO MÉDICO;
(EXAMES OCUPACIONAIS FEITOS NO MUNICÍPIO DE BOM JESUS). EXAMES DE HEMOGRAMA E AUDIOMETRIA;
EXAMES DE ESPIROMETRIA E RAIO-X; AVALIAÇÕES PSICOSSOCIAIS COM PSICÓLOGA.

ATA DE REUNIÃO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS N° 1/2025

PARECER DA COMISSÃO

Dando início à fase de lances, a qual ficou aberta pelo período de três horas, sendo das 07h30min às 10h30min do dia
28  de  janeiro  de  2025,  apenas  as  empresas  PREVEN  MED  SAUDE  OCUPACIONAL  LTDA  e  LABORATIVA
OCUPACIONAL LTDA apresentaram propostas.

Da  análise  das  propostas,  estando  as  mesmas  de  acordo  com  o  edital,  ficando  constatado  que  as  empresas
participantes atenderam o limite do certame, ficando considerada válida:

    •   PREVEN  MED  SAUDE  OCUPACIONAL  LTDA,  com  proposta  no  valor  de  R$  52.226,00  (cinquenta  e  dois  mil
duzentos e vinte e seis reais).

    •  LABORATIVA OCUPACIONAL LTDA, com proposta no valor de R$ 51.971,37 (cinquenta e um mil novecentos e
setenta e um reais e trinta e sete centavos).

Após  a  fase  de  lances,  passou-se  à  análise  dos  documentos  de  habilitação  da  participante,  a  qual  cumpriu  com  as
exigências editalícias,  apresentando todos os documentos solicitados.  Em cumprimento ao item 6.2 do Edital,  realizou-se
consulta  prévia  ao  Cadastro  Nacional  de  Empresas  Inidôneas  e  Suspensas  -  CEIS,  mantido  pela  Controladoria-Geral  da
União;  Cadastro  Nacional  de  Condenações  Cíveis  por  Atos  de  Improbidade  Administrativa,  mantido  pelo  Conselho
Nacional  de  Justiça  e;  Lista  de  Inidôneos mantida  pelo  Tribunal  de  Contas  da  União  –  TCU,  as  quais  não apresentaram
nenhuma  restrição  da  empresa  participante.  No  que  tange  ao  cadastro  da  empresa  no  SICAF,  considerando  que  a
presente contratação se dá por meio de Dispensa de Licitação Física, e respeitando a Súmula 274 do Tribunal de Contas
da  União,  dispensa-se  o  prévio  cadastro  no  referido  sistema.  Destarte,  considerando  que  o  cumprimento  das  exigências
tanto  na  fase  de  propostas  e  lances  quanto  na  habilitação,  declara-se  a  empresa  LABORATIVA  OCUPACIONAL  LTDA
vencedora do certame.           

Não havendo mais nada a relatar, encerra-se a sessão, com a lavratura desta ata, que segue assinada pelos

Reuniram-se no dia 28/01/2025, as 10:30 os membros da Comissão de Licitação, designada pela(o)
Portaria/Decreto Nº 003/2025, para julgamento das propostas de preço das proponentes habilitadas para
fornecimento e/ou execução dos itens descritos no Processo Licitatório Nº 6/2025 na modalidade de
Dispensa de licitação. Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e análise de
preço e outros fatores previstos no edital. Logo após julgadas as propostas, a comissão emitiu o parecer
discriminando o(s) vencedor(es), conforme segue abaixo:
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presentes, para produção de todos os seus efeitos legais necessários.

Participante: LABORATIVA OCUPACIONAL LTDA

Item Especificação Qtd. Unidade Marca Valor Unitário Valor Total
1 Contratação de empresa especializada em prestação de

serviços de Engenharia de Segurança e Medicina do
Trabalho, a fim de elaborar, atualizar e coordenar:
PCMSO: o Programa de Controle Médico de Saúde
Ocupacional;
PGR: o Programa de Gerenciamento de Riscos;
LTCAT: o Laudo técnico das Condições Ambientais de
Trabalho;
Visitas Técnicas de Segurança do Trabalho para
acompanhamento e avaliação do desenvolvimento das
ações propostas no programa - 1 (uma) visita técnica
mensal), emissão de ORDEM DE SERVIÇO e orientação
para a entrega adequada da ficha de EPI`s (equipamento
de proteção individual).
PPP – Perfil Profissiográfico Previdenciário mas demissões
e para aposentadorias.
Assessoria em Saúde e Segurança do Trabalho na Gestão
de SST - Saúde e Segurança do Trabalho bem como o
envio e monitoramento dos eventos obrigatórios do e-
social eventos 2240, 2210, 2220, 2221.
Gerenciamento/convocação do vencimento dos
periódicos dos funcionários ativos e acompanhamento do
médico do trabalho nos resultados dos exames
complementares conforme seu PCMSO e a saúde do
colaborador a fim de acompanhar nexo causal com o
trabalho.
Os serviços deverão ser elaborados e executados de
conformidade com a legislação vigente, incluindo as
obrigações a serem enviadas para o e-social e, por
profissionais capacitados e legalmente habilitados
conforme preconizado na legislação pertinente, visando
assim, cumprir a legislação vigente, bem como garantir a
qualidade e idoneidade dos serviços prestados. -
Contratação de empresa especializada em prestação de
serviços de Engenharia de Segurança e Medicina do
Trabalho, a fim de elaborar, atualizar e coordenar:
PCMSO: o Programa de Controle Médico de Saúde
Ocupacional;
PGR: o Programa de Gerenciamento de Riscos;
LTCAT: o Laudo técnico das Condições Ambientais de
Trabalho;
Visitas Técnicas de Segurança do Trabalho para
acompanhamento e avaliação do desenvolvimento das
ações propostas no programa - 1 (uma) visita técnica
mensal), emissão de ORDEM DE SERVIÇO e orientação
para a entrega adequada da ficha de EPI`s (equipamento
de proteção individual).
PPP – Perfil Profissiográfico Previdenciário mas demissões

11,000 MES 1.701,7700 18.719,47
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e para aposentadorias.
Assessoria em Saúde e Segurança do Trabalho na Gestão
de SST - Saúde e Segurança do Trabalho bem como o
envio e monitoramento dos eventos obrigatórios do e-
social eventos 2240, 2210, 2220, 2221.
Gerenciamento/convocação do vencimento dos
periódicos dos funcionários ativos e acompanhamento do
médico do trabalho nos resultados dos exames
complementares conforme seu PCMSO e a saúde do
colaborador a fim de acompanhar nexo causal com o
trabalho.
Os serviços deverão ser elaborados e executados de
conformidade com a legislação vigente, incluindo as
obrigações a serem enviadas para o e-social e, por
profissionais capacitados e legalmente habilitados
conforme preconizado na legislação pertinente, visando
assim, cumprir a legislação vigente, bem como garantir a
qualidade e idoneidade dos serviços prestados.

2 EXAMES OCUPACIONAIS: exames ocupacionais
(admissional, demissional, retorno ao trabalho, mudança
de função e avaliação de atestado médico; (exames
ocupacionais feitos no Município de Bom Jesus). -
EXAMES OCUPACIONAIS: exames ocupacionais
(admissional, demissional, retorno ao trabalho, mudança
de função e avaliação de atestado médico; (exames
ocupacionais feitos no Município de Bom Jesus).

300,000 UND 76,3300 22.899,00

3 Exames de hemograma e audiometria - Exames de
hemograma e audiometria

50,000 UND 47,0400 2.352,00

4 Exames de espirometria e raio-x. - Exames de
espirometria e raio-x.

14,000 UND 114,2500 1.599,50

5 Avaliações psicossociais com psicóloga - Avaliações
psicossociais com psicóloga

60,000 UND 106,6900 6.401,40

51.971,37Total do Participante:
51.971,37Total Geral:

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pela
Comissão de Licitação e pelos representantes das proponentes.

Bom Jesus, 28/01/2025

AGENTE_CONTRATACAO

DENISE PEDOTT BRANDALIZE

MEMBRO

SIMONE DACHERI

MEMBRO

Higor Henrique Beal

Assinatura dos representantes das empresas que estiveram presentes na sessão de julgamento:

LABORATIVA OCUPACIONAL LTDA

Viviane Marchesini
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