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ESTADO DE SANTA CATARINA

Dispensa de licitagao

PREFEITURA MUNICIPAL BOM JESUS 3/2024

CNPJ:  01.551.148/0001-87 Telefone: (49) 3424-0181

Enderego: Rua Pedro Bortoluzzi, 435 - Centro Numero Processo: 9/2024
CEP: 89824-000 - Bom Jesus Data do Processo: 09/02/2024

OBJETO DO PROCESSO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS PROFISSIONAIS EM MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO, COMPREENDENDO: PGR (PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS),
RENOVAGAO ANUAL, LEVANTAMENTO DE RISCOS EM GERAL GERANDO DADOS PARA O PCMSO; PCMSO
(PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO EM SAUDE OCUPACIONAL), RENOVAGAO ANUAL; LTCAT (LAUDO TECNICO
DE CONDIGAO DE AMBIENTE DE TRABALHO), COM MEDIDAS QUALITATIVAS, QUE PODE SER ALTERADO
CONFORME A ALTERAGAO DO LAYOUT DA EMPRESA, ELABORADO A PARTIR DE INFORMAGOES DO PPRA E
PCMSO; E-SOCIAL: INCLUSO A GERACAO DE LOTES S-2210/S-2220/S-2240 E TRANSMISSAO E-SOCIAL - 2022.
PPP (PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO) ENTREGUE AO FUNCIONARIO OU A EMPRESA NO
MOMENTO DA DEMISSAO, QUE SERA ALIMENTADO CONSTANTEMENTE CONFORME AS MUDANGCAS DE FUNCAO
DO FUNCIONARIO; GERENCIAMENTO DA CARTEIRA DE MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO COM AVISO DE
VENCIMENTO DE PERIODICOS E ORIENTAGAO NOS CASOS DE POSSIVEIS DUVIDAS. 01(UMA) VISITA MENSAL
DO TECNICO DE SEGURANGCA,; VISITAS TECNICAS: 01 VISITA TECNICA POR MES; PPP: DEMISSIONAL. EXAMES
OCUPACIONAIS (ADMISSIONAL, PERIODICO, DEMISSIONAL, RETORNO AO TRABALHO, MUDANGA DE FUNGCAO E
AVALIACAO/VALIDAGAO DE ATESTADO MEDICO); EXAMES DE HEMOGRAMA, AUDIOMETRIA, ESPIROMETRIA E
RAIO-X

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS N° 2/2024

Reuniram-se no dia 20/02/2024, as 10:30 os membros da Comissao de Licitacao, designada pela(o)
Portaria/Decreto N2 0032024/2024, para julgamento das propostas de preco das proponentes habilitadas
para fornecimento e/ou execucdo dos itens descritos no Processo Licitatério N 9/2024 na modalidade de
Dispensa de licitacdo. Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e anélise de
preco e outros fatores previstos no edital. Logo apéds julgadas as propostas, a comissao emitiu o parecer
discriminando o(s) vencedor(es), conforme segue abaixo:

PARECER DA COMISSAO

Dando inicio a fase de lances, a qual ficou aberta pelo periodo de trés horas, sendo das 07h30min as 10h30min do dia
20 de fevereiro de 2024, apenas a empresa ORTOCLIN FRATURAS E FISIOTERAPIA LTDA apresentou proposta. Da
andlise da proposta, estando a mesma de acordo com o edital, ficando constatado que a empresa participante atendeu o
limite do certame, ficando considerada valida: ORTOCLIN FRATURAS E FISIOTERAPIA LTDA, com proposta no valor de
R$21.868,00 (vinte e um mil e oitocentos e sessenta e oito reais), para o item 01; proposta no valor de R$17.250,00
(dezessete mil e duzentos e cinquenta reais) para o item 02; proposta no valor de R$3.360,00 (trés mil e trezentos e
sessenta reais) para o item 03 e proposta no valor de R$1.760,00 (hum mil e setecentos e sessenta reais) para o item 04,
gerando o total de R$44.238,00 (quarenta e quatro mil e duzentos e trinta e oito reais).

Posteriormente na fase de lances, melhorou sua proposta para o item 01 e item 03, passando-os respectivamente para
o valor de R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais) para o item 01 e o valor de R$3.150,00 (trés mil e cento e cinquenta reais)
para o item 03.

Apods a fase de lances, passou-se a analise dos documentos de habilitagdo da participante, a qual cumpriu com as
exigéncias editalicias, apresentando todos os documentos solicitados. Em cumprimento ao item 6.2 do Edital, realizou-se
consulta prévia ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unidao; Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica e; Lista de Iniddbneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU, as quais
ndo apresentaram nenhuma restricdo da empresa participante. No que tange ao cadastro da empresa no SICAF,
considerando que a presente contratacdo se da por meio de Dispensa de Licitagéo Fisica, e respeitando a Sumula 274 do
Tribunal de Contas da Uni&o, dispensa-se o prévio cadastro no referido sistema.

Destarte, considerando que o cumprimento das exigéncias tanto na fase de propostas e lances quanto na habilitagao,
declara-se a empresa ORTOCLIN FRATURAS E FISIOTERAPIA LTDA vencedora do certame.

Participante: ORTOCLIN FRATURAS E FISIOTERAPIA LTDA

Item Especificagdo Qtd. Unidade Marca Valor Unitario Valor Total
1 Contratacao de empresa para prestacao de servicos 11,000 MES 1.909,0909 21.000,00




profissionais em Medicina e Seguranca do Trabalho,
compreendendo:

PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), renovacao
anual, levantamento de riscos em geral gerando dados
para o PCMSO;

PCMSO (Programa de Controle Médico em Saulde
Ocupacional), renovacao anual;

LTCAT (Laudo Técnico de Condicdo de Ambiente de
Trabalho), com medidas qualitativas, que pode ser
alterado conforme a alteracao do Layout da Empresa,
elaborado a partir de informacdes do PPRA e PCMSO;
E-Social: Incluso a Geracdao de Lotes S-2210/S5-2220/S-
2240 e transmissao E-Social - 2022.

PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) entregue ao
funcionario ou a empresa no momento da demissao, que
serd alimentado constantemente conforme as mudancas
de funcdo do funcionério;

Gerenciamento da carteira de Medicina e Seguranca do
Trabalho com aviso de vencimento de periédicos e
orientacao nos casos de possiveis dldvidas. 01(uma) visita
mensal do Técnico de Seguranca;

Visitas Técnicas: 01 visita técnica por més;

PPP: Demissional - Contratacdo de empresa para
prestacdao de servicos profissionais em Medicina e
Seguranca do Trabalho, compreendendo:

PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), renovacao
anual, levantamento de riscos em geral gerando dados
para o PCMSO;

PCMSO (Programa de Controle Médico em Saulde
Ocupacional), renovacao anual;

LTCAT (Laudo Técnico de Condicdo de Ambiente de
Trabalho), com medidas qualitativas, que pode ser
alterado conforme a alteracao do Layout da Empresa,
elaborado a partir de informacdes do PPRA e PCMSO;
E-Social: Incluso a Geracdao de Lotes S-2210/S-2220/S-
2240 e transmissao E-Social - 2022.

PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) entregue ao
funcionéario ou a empresa no momento da demissao, que
serd alimentado constantemente conforme as mudancas
de funcdo do funcionério;

Gerenciamento da carteira de Medicina e Seguranca do
Trabalho com aviso de vencimento de periédicos e
orientacao nos casos de possiveis dldvidas. 01(uma) visita
mensal do Técnico de Seguranca;

Visitas Técnicas: 01 visita técnica por més;

PPP: Demissional
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EXAMES OCUPACIONAIS (Admissional, Periédico,230,000 UND 75,0000

Demissional, Retorno ao Trabalho, Mudanca de Funcao e
Avaliacdo/Validacdo de Atestado Médico); - EXAMES
OCUPACIONAIS (Admissional, Peridédico, Demissional,
Retorno ao Trabalho, Mudanca de Funcao e
Avaliacdo/Validacdo de Atestado Médico);

Exames de hemograma e audiometria - Exames de 70,000
hemograma e audiometria

Exames de espirometria e raio-x. - Exames de 20,000
espirometria e raio-x.

UND 45,0000
UND 88,0000

Total do Participante:

Total Geral:

17.250,00

3.150,00
1.760,00

43.160,00
43.160,00
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniao de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pela
Comissao de Licitagao e pelos representantes das proponentes.
Bom Jesus, 20/02/2024

ALICIA COUSSEAU

MEMBRO

DENISE PEDOTT BRANDALIZE

AGENTE_CONTRATACAO

Higor Henrique Beal

MEMBRO

Assinatura dos representantes das empresas que estiveram presentes na sessao de julgamento:

ORTOCLIN FRATURAS E FISIOTERAPIA LTDA

Jorge Menezes



