Municipio de Bom Jesus/SC
CNPJ: 01.551.148/0001-87
Rua Pedro Bortoluzzi, n® 435, centro

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8/2024
DISPENSA DE LICITAGCAO N° 2/2024

INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e
apresenta os devidos estudos para a contratacdo de solucdo que atendera a
necessidade abaixo especificada.

O obijetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a
melhor solucao para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que
regem a Administracdo Publica.

OBJETO: Contratacdo de Pessoa Juridica para prestagéo de servigos de consultoria na
configuracéo e envio de informacgdes do e-social e e-sfinge, contemplando:

a) Apoio continuo na preparacdo da base de dados para envio das informagdes ao
eSocial, tratamento de dados cadastrados, orientagdo no preenchimento conforme
regras de validagdo, orientagdo quanto as alteragfes e novas validagfes de regras.

b) Apoio no envio dos dados das informagdes do Departamento Pessoal para o sistema
e-Sfinge, com todo o suporte para atender a obrigagédo conforme geragcéo de demanda,
ou seja, realizado qualquer movimentacéo de calculo ou cadastros (como por exemplo
admissao, afastamento, entre outros). Devera ser dado 0 apoio no envio e conferéncia,
inclusive no fechamento mensal dos valores calculados na folha.

c¢) Auxilio na geracao da Dirf e retificacdo sempre que necessario.

d) Auxilio na conferéncia de célculo de férias, mensal e 13° salario, conferéncia de
médias\vantagens.

e) Orientagdo para a utilizacao de rotina de afastamentos por auxilio-doenca, licencas,
orientagdo no lancamento de valores recebidos por servidores\funcionarios em outras
fontes pagadoras.

f) Acompanhamento na alimentacao de concursos publicos e\ou processos seletivos da
entidade, com atendimento ao e-Sfinge. Deverd ser realizado todo suporte relativo a
folha de pagamento, tanto regra de negocio como acompanhamento em célculos e
conferéncias e posterior envio das obrigacdes acessorias.

SECRETARIA REQUISITANTE

Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Financas
Responséavel: Amarildo Jung

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

Justifica-se a presente dispensa para fins de prestacdo de servicos de assessoria e
consultoria na area de folha de pagamento e recursos humanos, considerando a
vigéncia de novas regras quanto ao sistema e-Social, do Governo Federal e o sistema
e-Sfinge, do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, sendo que o envio de
informac®es relacionadas a folha de pagamento e recursos humanos é obrigatoriedade
do ente municipal.
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Além disso, a empresa prestara auxilio na geracao da Dirf para o governo federal, bem
como auxilio na conferéncia de célculos relativos a folha de pagamento.

O envio das informacbes para o Tribunal de Contas € imprescindivel para a correta
analise e aprovagédo das contas publicas, sendo necessario o conhecimento técnico do
sistema e-Sfinge para que as informacdes enviadas sejam assertivas.

Além disso, o Municipio também tem como obrigacéo o envio de informacfes a Caixa
Econbmica Federal, INSS e Receita Federal, imprescindiveis para a regularidade do
ente publico junto a estas instituicdes publicas.

2. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Fundamentacdo: Demonstracdo da previsdo da contratacdo no plano de contratactes
anual, sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento
da Administracéo; (inciso 1l do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21). Demonstracdo do
alinhamento entre a contratacdo e o planejamento do 6rgdo ou entidade, identificando
a previsao no Plano Anual de Contratacdes ou, se for 0 caso, justificando a auséncia de
previséo; (Art. 7°, inciso IX da IN 40/2020).

No municipio de Bom Jesus/SC estamos nos adequando a Nova Lei de LicitacGes
motivo pelo qual encontra guarida na excec¢édo do artigo 176 da lei 14.133/21 que prevé
um prazo de adequacado de 6 anos para municipios abaixo de 20 mil habitantes.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Descricao dos requisitos necessarios e suficientes a escolha da solugé&o. (inciso Ill do §
1° do art. 18 da Lei 14.133/2021 e Art. 7°, inciso Il da IN 40/2020).

As propostas deverdo conter as especificagcbes do servico a ser prestado, como
guantidade de horas diarias/semanais, se o servico sera prestado in loco ou de forma
remota.

Os servigos deverao ser prestados tanto de forma remota quanto presencial, sendo que
a empresa devera disponibilizar profissional que se desloque até o Centro Administrativo
2 (duas) vezes por semana, em dias a serem combinados com o Contratante.

O prazo para inicio da prestacdo dos servigos devera ocorrer imediatamente apos a
assinatura do contrato, para que seja realizado o envio das informacdes ao Tribunal de
Contas do Estado.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Fundamentacao: Estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das
memorias de cdélculo e dos documentos que lhe d&o suporte, considerando a
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interdependéncia com outras contratacdes, de modo a possibilitar economia de escala
(inciso IV do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21 e art. 7°, inciso V da IN 40/2020).

Relacdo Demanda/servico a ser adquirido:

Item | Descricéo Und | Quant.
1 Contratacao de Pessoa Juridica para prestacao de servicos de | Més 11
consultoria na configuracéo e envio de informagdes do e-social
e e-sfinge, contemplando:

a) Apoio continuo na preparacdo da base de dados para envio
das informacdes ao eSocial, tratamento de dados
cadastrados, orientacdo no preenchimento conforme regras de
validacao, orientacdo quanto as alteragfes e novas validacdes
de regras.

b) Apoio no envio dos dados das informagbes do
Departamento Pessoal para o sistema e-Sfinge, com todo o
suporte para atender a obrigacdo conforme geracdo de
demanda, ou seja, realizado qualquer movimentacdo de
calculo ou cadastros (como por exemplo admisséo,
afastamento, entre outros). Devera ser dado o apoio no envio
e conferéncia, inclusive no fechamento mensal dos valores
calculados na folha.

c) Auxilio na geracdo da Dirf e retificacdo sempre que
necessario.

d) Auxilio na conferéncia de calculo de férias, mensal e 13°
salario, conferéncia de médias\vantagens.

e) Orientacdo para a utilizacéo de rotina de afastamentos por
auxilio-doenca, licengas, orientacdo no langamento de valores
recebidos por servidores\funcionarios em outras fontes
pagadoras.

f) Acompanhamento na alimentacdo de concursos publicos
e\ou processos seletivos da entidade, com atendimento ao e-
Sfinge. Devera ser realizado todo suporte relativo a folha de
pagamento, tanto regra de negécio como acompanhamento
em calculos e conferéncias e posterior envio das obrigacdes
acessorias.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Levantamento de mercado, que consiste na andlise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econémica da escolha do tipo de solu¢édo a contratar. (inciso V do
§ 1° do art. 18 da Lei 14.133/2021). Levantamento de mercado, que consiste na
prospeccao e andlise das alternativas possiveis de solu¢des, podendo, entre outras
opcoes: (Art. 7°, inciso Il da IN 40/2020)
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a) ser consideradas contratacdes similares feitas por outros 6rgaos e entidades,
com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou
inovacBes que melhor atendam as necessidades da administracdo; e

b) ser realizada consulta, audiéncia publica ou didlogo transparente com
potenciais contratadas, para coleta de contribuicdes.

base nos requisitos definidos, foram realizados levantamentos para identificar
solucdes existentes no mercado atendem aos requisitos estabelecidos, de modo

a alcancar os resultados pretendidos e atender a necessidade da contratacdo, com 0s
respectivos precos estimados, levando-se em conta aspectos de economicidade,
eficacia, e eficiéncia.

Item

Descricao Uni | Quant. | Valor Unit Valor Total

1

Contratacdo de Pessoa Juridica | Més | 11 R$ 3.350,00 | R$ 36.850,00
para prestacdo de servicos de
consultoria na configuragdo e
envio de informagbes do e-
social e e-sfinge, contemplando:
a) Apoio continuo na
preparacdo da base de dados
para envio das informagfes ao
eSocial, tratamento de dados
cadastrados, orientagdo no
preenchimento conforme regras
de validagéo, orientacdo quanto
as alteragbes e novas
validacdes de regras.

b) Apoio no envio dos dados das
informacfdes do Departamento
Pessoal para o sistema e-
Sfinge, com todo o suporte para
atender a obrigacdo conforme
geracdo de demanda, ou seja,
realizado qualquer
movimentacdo de calculo ou
cadastros (como por exemplo
admissao, afastamento, entre
outros). Devera ser dado o
apoio no envio e conferéncia,
inclusive no fechamento mensal
dos valores calculados na folha.
c¢) Auxilio na geracéo da Dirf e
retificacao sempre que
necessario.

Telefone:

(49) 3424-0181 Site: www.bomjesus.sc.gov.br



Municipio de Bom Jesus/SC
CNPJ: 01.551.148/0001-87
Rua Pedro Bortoluzzi, n® 435, centro

d) Auxilio na conferéncia de
calculo de férias, mensal e 13°
salario, conferéncia de
médias\vantagens.

e) Orientacdo para a utilizacédo
de rotina de afastamentos por
auxilio-doenca, licencas,
orientacdo no lancamento de
valores recebidos por
servidores\funcionarios em
outras fontes pagadoras.

f) Acompanhamento na
alimentacdo de concursos
publicos e\ou processos
seletivos da entidade, com
atendimento ao  e-Sfinge.
Devera ser realizado todo
suporte relativo a folha de
pagamento, tanto regra de
negocio como
acompanhamento em calculos
e conferéncias e posterior envio
das obrigacdes acessorias.

Dentro do presente estudo, foram analisados processos de contratacOes feitas por
outros orgdos e entidades, bem como a contratacéo realizada pelo Municipio de Bom
Jesus no ano de 2023, sendo utilizado o menor valor mensal dentre todas as
contratagdes, para se chegar ao valor acima.

6. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

Estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos precos unitarios referenciais, das
memorias de calculo e dos documentos que Ihe dao suporte, que poderdo constar de
anexo classificado, se a administracao optar por preservar o seu sigilo até a conclusao
da licitacdo (inciso VI do § 1° da Lei 14.133/21 e art. 7°, inciso VI da IN 40/2020).

A Estimativa de contratacao é de R$ 36.850,00 (trinta e seis mil, oitocentos e cinquenta
reais).

7. LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

A prestagdo dos servigcos do presente objeto deverdo ocorrer no estabelecimento da
contratada, bem como junto a Prefeitura Municipal, duas vezes por semana, devendo a
contratada disponibilizar profissional que se desloque até o Municipio de Bom Jesus,
para prestar assessoria e consultoria aos setores competentes.
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8 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Fundamentacado: Descricdo da solucdo como um todo, inclusive das exigéncias
relacionadas a manutencéo e a assisténcia técnica, quando for o caso. (inciso VIl do §
1° do art. 18 da Lei 14.133/21 e art. 7°, inciso IV da IN 40/2020)

Considerando a vigéncia de novas regras quanto ao sistema e-Social, do Governo
Federal e o sistema e-Sfinge, do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, sendo
que o envio de informacgdes relacionadas a folha de pagamento e recursos humanos é
obrigatoriedade do ente municipal, torna-se imprescindivel a contratacdo de empresa
que preste assessoria e consultoria na area de recursos humanos e contabilidade,
referente ao e-Social e e-Sfinge.

A empresa também prestara auxilio na geracdo da Dirf para o governo federal, bem
como auxilio na conferéncia de célculos relativos a folha de pagamento.

O envio das informagdes para o Tribunal de Contas € imprescindivel para a correta
analise e aprovagéao das contas publicas, sendo necessario o conhecimento técnico do
sistema e-Sfinge para que as informacdes enviadas sejam assertivas.

9. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO

Fundamentacé&o: Justificativas para o parcelamento ou ndo da solugéo. (inciso VIII do
§ 1° do art. 18 da Lei 14.133/21 e art. 7°, inciso VIl da IN 40/2020).

A presente contratacdo trata-se de prestacdo de servigos, sendo que serdo pagos de
forma parcelada, conforme estimativa de quantidades acima especificadas.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Fundamentacdo: Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de
economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e
financeiros disponiveis; (inciso IX do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21). Resultados
pretendidos, em termos de efetividade e de desenvolvimento nacional sustentavel; (Art.
7°, inciso X da IN 40/2020).

Com a presente contratacdo 0 Municipio estara cumprindo suas obrigacées junto aos
orgaos de controle externo, mediante o envio das informacdes relativas ao Setor de
Recursos Humanos.

Ademais, o Municipio também tem como obrigacdo o envio de informacBes a Caixa
Econdmica Federal, INSS e Receita Federal, imprescindiveis para a regularidade do
ente publico junto a estas instituicdes publicas.
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Logo, considerando a necessidade de amplo conhecimento técnico dessas
informacfes, sendo que recentemente surgiram novas regras quanto ao envio de
determinados dados, como ocorre com o0 e-Social, € necessario a contratacdo de
empresa especializada nestes servicos, para o0 auxilio aos servidores publicos
responsaveis pelo setor de Recursos Humanos.

11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Fundamentacédo: Providéncias a serem adotadas pela administracdo previamente a
celebracao do contrato, inclusive quanto a capacitagéo de servidores ou de empregados
para fiscalizacéo e gestdo contratual ou adequacdo do ambiente da organizacao; (inciso
X do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21 e art. 7°, inciso XI da IN 40/2020).

N&o serdo necessarias providencias prévias ao contrato.
12. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Fundamentacédo: Contratacdes correlatas e/ou interdependentes. (inciso Xl do § 1° do
art. 18 da Lei 14.133/21 e art. 7°, inciso VIII da IN 40/2020).

N&o existem contratacdes correlatas referentes a este objeto.
13. IMPACTOS AMBIENTAIS

Fundamentacdo: Descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos,
bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando
aplicavel. (inciso Xll do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21). (Art. 7°, inciso XIl da IN
40/2020).

Nesta contratacdo ndo existem possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
de tratamento.

14. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Fundamentacéo: Posicionamento conclusivo sobre a adequagéo da contratacéo para
0 atendimento da necessidade a que se destina (inciso Xlll do § 1° do art. 18 da Lei
14.133/21) Posicionamento conclusivo sobre a viabilidade e razoabilidade da

contratacéo. (Art. 7°, inciso Xlll da IN 40/2020).

Declaro viavel esta contratagéo.
Bom Jesus/SC, 07 de fevereiro de 2024.

Amarildo Jung
Secretario Municipal de Administragcdo, Planejamento e Financas
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