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RETIFICAÇÃO N° 001 
AO EDITAL DO CONCURSO PÚBLICO N°. 001/2011  

de 29 de dezembro de 2011. 
 
 

O Prefeito Municipal de Bom Jesus, Estado de Santa Catarina, Sr. CLÓVIS 
FERNANDES DE SOUZA, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, FAZ 
SABER a todos os interessados da RETIFICAÇÃO N° 001 ao Edital do Concurso 
Público n° 001/2011, em relação ao que segue: 

 
 

- item 3.2.1. CAPÍTULO II - DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA CARGA 
HORÁRIA, DA REMUNERAÇÃO MENSAL, DA HABILITAÇÃO MÍNINA E 
EXIGIDOS, inclui-se o cargo de Enfermeiro Padrão.  
 
- ANEXO I – ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS, inclui-se do cargo de 
Enfermeiro Padrão. 
 
- ANEXO II – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO MÍNIMO SUGERIDO PARA A 
REALIZAÇÃO DAS PROVAS OBJETIVAS, inclui-se do cargo de 
Enfermeiro Padrão. 

 
 

CAPÍTULO II 
DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA CARGA HORÁRIA, DA REMUNERAÇÃO MENSAL, DA 

HABILITAÇÃO MÍNINA E EXIGIDOS 
 

2.3.1. Os interessados concorrerão a apenas uma das seguintes vagas: 
Identificação do Cargo Nº. De 

Vagas 
Carga 
Horária 
Semanal 

Nível 
vencimento 

Habilitação Mínimo e 
Exigidos 

CG 
(1) 

PNE 
(2) 

Enfermeiro Padrão 01  20 horas 1.485,94 

 

Portador de Diploma de 
Curso Superior, com 
registro no respectivo 
órgão fiscalizador da 
profissão. 

 
 

ANEXO I – ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 
ENFERMEIRO PADRÃO • Participar no planejamento, execução e avaliação de planos 

e programas de saúde. 
• Participar da formulação das normas e diretrizes gerais dos 

programas de saúde desenvolvidas pela Instituição. 
• Formular normas e diretrizes específicas de enfermagem. 
• Organizar e dirigir serviços de enfermagem e suas 

atividades na Instituição. 
• Fazer consultoria, auditoria e emitir pareceres sobre a 

matéria de enfermagem. 
• Desenvolver atividades de supervisão em todos os níveis 
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assistênciais. 
• Prestar assessoria quando solicitado. 
• Desenvolver educação continuada de acordo com as 

necessidades identificadas. 
• Promover a avaliação periódica da qualidade da assistência 

de enfermagem prestada. 
• Participar do planejamento e prestar assistência em 

situações de emergência e de calamidade pública, quando 
solicitado. 

• Elaborar e executar uma política de formação de Recursos 
Humanos de Enfermagem de acordo com as necessidades 
da Instituição. 

• Realizar consulta de enfermagem e prescrever a assistência 
requerida. 

• Fazer notificação de doenças transmissíveis. 
• Participar das atividades de vigilância epidemiológica. 
• Dar assistência de enfermagem no atendimento às 

necessidades básicas do indivíduo, família e à comunidade 
de acordo com os programas estabelecidos pela Instituição. 

• Identificar e preparar grupos da comunidade para participar 
de atividades de promoção e prevenção da saúde. 

• Participar de programas de saúde desenvolvidas  pela 
comunidade. 

• Promover e participar de atividades de pesquisa operacional 
e estudos epidemiológicos. 

• Elaborar informes técnicos  para divulgação. 
• Colaborar no desenvolvimento das atividades com a saúde 

ocupacional da Instituição em todos os níveis de atuação. 
• Desempenhar outras funções afins. 

 
 

ANEXO II – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO MÍNIMO SUGERIDO PARA A 
REALIZAÇÃO DAS PROVAS OBJETIVAS 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO – ENSINO SUPERIOR 
CARGOS: ENFERMEIRO PADRÃO 

PORTUGUÊS  
Interpretação de textos. Escrita: Morfologia, Vocabulário; Ortografia; Pontuação; Sílabas; 
Acentuação gráfica; Classes gramaticais; Conjugação de verbos usuais; Regência; Classe, 
Estrutura e Formação de Palavras. Estilística: Figuras de Sintaxe, figuras de palavras, 
figuras de pensamento, Linguagem Figurada. Discurso Direto e Indireto, Significação das 
Palavras, Sintaxe, Análise Sintática; Emprego de pronomes; Formas de tratamento; 
Interpretação de textos; Versificação. Português Erudito, Uso dos Porquês. Fonética e 
Fonologia; Semântica. Literatura Brasileira, suas escolas e seus escritores. Funções da 
Linguagem. Compreensão e interpretação de frase ou palavra. Encontros vocálicos e 
consonantais. Divisão silábica. Flexão e emprego das classes de palavras. Crase. 
Classificação dos termos da oração. Concordância nominal e verbal. Regência nominal e 
verbal. Colocação dos pronomes oblíquos átonos. Significação das palavras: sinônimo, 
homônimos e parônimos.  
MATEMÁTICA  
Operações fundamentais: adição, subtração, multiplicação e divisão. Operações com 
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frações. Frações. Fatoração. Raiz quadrada. Razão e proporção. Produtos notáveis. Teoria 
dos conjuntos e unidades. Sistema métrico decimal. Potenciação e radiciação. 
Porcentagem. Grandezas proporcionais. Equações e sistema de equações de 1° e 2° graus. 
Problemas. Raízes e Matrizes. Estudo de Funções: 1° e 2° Graus. Sequências e 
progressões. Matrizes e Determinantes. Sistemas Lineares. Análise Combinatória. 
Matemática Financeira: Juros simples e compostos, juros e funções. Sistema de medidas 
decimais: metro, metro quadrado e cúbico, litro, grama. Unidades de comprimento. 
Medidas de área. Medidas de Volume. Regra de três: simples e composta. Juros: simples e 
composto. Equações de 2°. grau. Transformação em dias, horas, minutos e segundos. 
Resolução de problemas. Logaritmos. Progressão aritmética. Progressão geométrica. 
Análise combinatória. Matrizes. Raízes. Raio. Circunferência. 
CONHECIMENTOS GERAIS 
História do Município: colonização, espaço geográfico, população, relevo, hidrografia, 
vegetação, clima, limites, dados históricos, primeiras autoridades, símbolos municipais. 
Estado de Santa Catarina: colonização, relevo, hidrografia, clima, vegetação, etnias 
formadoras, espaços geográficos, primeiros habitantes, formação do Estado, 
acontecimentos históricos. História do Brasil. Geografia do Brasil. Direitos e deveres do 
cidadão, poderes da União, Estados e Municípios, Constituições Brasileiras, Símbolos 
Nacionais e Estaduais. Aspectos geográficos, econômicos, históricos, físicos, sociais, 
políticos do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Município de Bom Jesus (SC). 
Símbolos nacionais, estaduais e municipais. Atualidades. 
 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 
 

ENFERMEIRO PADRÃO 
Estratégia Saúde da Família (ESF). Programa Nacional de Imunização (Tipos de vacinas, 
Composição, conservação ‐rede de frio, indicação e contra-indicação, prazo de validade 
após abertura do frasco, doses e vias de administração), Planejamento, Organização e 
operacionalização de Campanhas, bloqueios e intensificações de vacinas. Administração e 
Gerência de Serviços de Saúde e de Enfermagem em Saúde Coletiva. Assistência 
Integral à Saúde da Criança (avaliação do crescimento e desenvolvimento, 
aleitamento materno, alimentação básica infantil, desnutrição, Controle de Doenças 
Diarréicas, infecções  respiratórias agudas, Assistência integral à Saúde do Adolescente 
Assistência Integral  à  Saúde  da Mulher Programa Nacional de Prevenção do Câncer de 
Mama e Cérvico - Uterino). Assistência Integral à Saúde do Adulto e do Idoso (Assistência  
aos portadores  de doenças Crônico - Degenerativas ‐Programa Nacional de atenção ao 
Diabético e ao Hipertenso).  Assistência Integral  à  Saúde  do  Trabalhador  (Legislação, 
Patologias) Assistência  Integral à Saúde do Portador de Sofrimento Mental Noções básicas 
de psicopatologia e psicofarmacologia,  Assistência Integral à Saúde do Portador de 
Doenças Transmissíveis (Programa de prevenção e Assistência em Doenças Sexualmente 
Transmissíveis ‐DST ‐AIDS, Programa Nacional de Controle da Tuberculose e Programa 
Nacional de Controle da Hanseníase). Medidas de proteção ambiental, coletiva e individual 
(Limpeza, desinfecção, descontaminação). Educação em Saúde. Lei Federal nº 8.080 e 
8.142/90. Saúde Pública; SUS; Programas Preventivos; Higiene (esterilização, 
desinfecção); Instrumentos cirúrgicos; Material de laboratório; Intoxicações; Fraturas; 
Vacinas; Calendário de Vacinas; Doenças infecto contagiosas; Coagulação; Hemorragias; 
Mordeduras e Picadas venenosas; Interpretações de sinais e sintomas; Atribuições na 
saúde pública; Didática aplicada à enfermagem. Ética e legislação em enfermagem: 
Princípios básicos de ética; Regulamentação do exercício profissional; Código de ética dos 
profissionais de enfermagem; Implicações éticas e jurídicas no exercício da enfermagem. 
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Técnicas básicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuração de altura e peso; Assepsia e 
controle de infecção; Biossegurança; Administração de medicamentos (noções de 
farmacologia, cálculo para dosagem de drogas e soluções, vias de administração e 
cuidados na aplicação, venoclise); Prevenção de úlceras de pressão; Sondagens gástrica e 
vesical; Coleta de material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; 
Administração de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-cirúrgica: Cuidados 
de enfermagem ao paciente com distúrbios endócrinos, cardiovasculares, pulmonares, 
auto-imunes e reumatológicos, digestivos, neurológicos e do sistema hematopoiético; 
Preparo acondicionamento e métodos de esterilização e desinfecção de materiais; 
Atendimento de emergência: parada cardiorespiratória, corpos estranhos, intoxicações 
exógenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgências 
ortopédicas; Vias de transmissão, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a 
doenças transmissíveis e parasitárias. Enfermagem materno-infantil: Assistência à 
gestante no período pré-natal, pré-parto, parto e puerpério; Complicações obstétricas; 
Recém-nascido normal e patológico; Crescimento e desenvolvimento da criança; 
Aleitamento materno; Doenças da Primeira Infância. Enfermagem em Saúde Pública: 
Processo saúde – doença; Imunizações; Vigilância epidemiológica; Atenção à saúde da 
criança e do adolescente, do adulto, da mulher e do idoso. Noções de administração 
aplicada à enfermagem. Conhecimentos básicos inerentes as atividades do cargo. Saúde 
da mulher; Saúde da criança; Saúde do adulto; Saúde do idoso; Doenças sexualmente 
transmissíveis/AIDS; O trabalho do agente comunitário de saúde; O programa de saúde 
da família; Vigilância à saúde: perfil epidemiológico, vacina, endemias e epidemias 
Legislação da Saúde: Constituição Federal de 1988 (Título VIII - capítulo II - Seção II); Lei 
n.º 8.142/1990 e Lei n.º 8.080/1990; Norma Operacional Básica do Sistema Único de 
Saúde - NOB-SUS/1996; Norma Operacional da Assistência à Saúde - NOAS - SUS/2001; 
Lei nº 10.507, de 10 de julho de 2002. Conhecimentos inerentes ao ESF. 

 
 

 Para que chegue ao conhecimento de todos e, ninguém negue desconhecimento, 
será publicado no mural da Prefeitura Municipal de Bom Jesus/SC, no sítio do Município 
http://www.bomjesus.sc.gov.br e publicado no sítio da empresa organizadora 
Concurso Público Edital n° 001/2011  http://www.incapel.com.br.   

 

Bom Jesus (SC), 04 de janeiro de 2012. 

 

CLÓVIS FERNANDES DE SOUZA 
Prefeito Municipal  


